
 

POLÍTICA GESTIÓN AMBIENTAL 

En el Grupo Empresarial Colombina estamos comprome�dos y comprome�das con la humanidad y 

con nuestro planeta, es por ello que bajo el esquema de Sostenibilidad del Grupo Empresarial y 

conscientes de la importancia de ayudar a proteger el medio ambiente, hemos definido una polí�ca 

ambiental corpora�va basada en los siguientes principios. 

 Prevenir la contaminación mediante la iden�ficación y control de los impactos ambientales 

y el establecimiento de prác�cas de producción más limpia. 

 Desarrollar programas ambientales para proteger el medio ambiente y sus recursos 

naturales (agua, aire, suelo, flora, fauna, seres vivos). 

 Cumplir la legislación ambiental y otros requisitos legales aplicables a la organización. 

 Establecer los compromisos necesarios para lograr un mejoramiento con�nuo y protección 

del medio ambiente de toda nuestra organización. 

 Fomentar el compromiso y desarrollo de una cultura de cuidado y protección del medio. 

Roles y responsabilidades: 

 La alta dirección será responsable de establecer y mantener la polí�ca de ges�ón ambiental, 

asignando los recursos necesarios y promoviendo su cumplimiento en todos los niveles de 

la organización. 

 Los gerentes y sus equipos de trabajo serán responsables de implementar y hacer cumplir 

esta polí�ca en sus respec�vas áreas de trabajo. 

 Todos los empleados deberán cumplir con esta polí�ca y tomar medidas para minimizar los 

impactos ambientales generados por sus ac�vidades en pro del cuidado del medio 

ambiente. 

Cumplimiento de la ley y regulación: 

 Nos comprometemos a cumplir con todas las leyes, reglamentos y norma�vas ambientales 

aplicables a nuestras operaciones. 

 Realizaremos revisiones periódicas para garan�zar que nuestras prác�cas cumplan con los 

estándares ambientales más actualizados y buscaremos mejorar con�nuamente nuestro 

desempeño en este sen�do. 

Mejora con&nua del desempeño ambiental: 

 Nos comprometemos a establecer y mantener el sistema de ges�ón ambiental de manera 

eficaz, promoviendo la mejora con�nua de nuestro desempeño ambiental. 

 Iden�ficamos y evaluamos regularmente los temas materiales significa�vos de nuestras 

operaciones, estableciendo metas y obje�vos para reducir y minimizar los impactos que se 

puedan generar, buscando eficiencia hacia la protección de los recursos. 



 Monitoreamos regularmente nuestro progreso hacia el logro de estas metas y obje�vos, 

implementando acciones correc�vas y preven�vas cuando sea necesario. 

Sensibilización y capacitación: 

 Comunicamos y promovemos ac�vamente nuestra polí�ca de ges�ón ambiental a todos 

nuestros grupos de interés. 

 Implementamos medidas de sensibilización y capacitación para garan�zar que todos 

nuestros colaboradores comprendan los impactos ambientales derivados de sus ac�vidades 

y estén comprome�dos con la protección del medio ambiente. 

 Fomentamos la par�cipación de los colaboradores en la iden�ficación de oportunidades y 

la implementación de medidas de mejoramiento con�nuo.  

 

 

 

 


